Cuenta Publica 2020

0001 Actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno
48 Cultura
N/A
Eje
1 Politica y Gobierno
Meta anual Ejercicio Avance anual
Millones de pesos Millones de pesos %
PRESUPUESTO ORIGINAL 61.73 5415 87.72
PRESUPUESTO MODIFICADO 5415 5415 100.00
Unidad Responsable*: MDC-Instituto Mexicano de Cinematografia
INDICADORES METAS-AVANCE
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA |Meta anual aprobada: 9
Meta anual ajustada: 9
Realizado al Periodo: 9
IP=.70 FC + .30 FM; donde FC es Factor Controly FM es [Avance realizado al periodo con respecto a la meta
Prevencion (IP) Factor Mejora indice Gestion - Eficacia - Anual anual ajustada (%): 100
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA |Meta anual aprobada: 14
Meta anual ajustada: 14
Realizado al Periodo: 14
ID =.50 FV+ .50 FI; donde FV es Factor verificacion y Fl |[Avance realizado al periodo con respecto a la meta
Deteccion (ID) es Factor investigacion indice Gestion - Eficacia - Anual anual ajustada (%): 100
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA |Meta anual aprobada: 1
Meta anual ajustada: 1
Realizado al Periodo: 1
11 =.80 FS + .20 FCS; donde FS es Factor Sancién y FCS [Avance realizado al periodo con respecto a la meta
Inhibicién (I1) es Factor Controversias y Sanciones indice Gestion - Eficacia - Anual anual ajustada (%): 100
Unidad Responsable*: EOO-Instituto Nacional de Bellas Artes y Literatura
INDICADORES METAS-AVANCE
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA |Meta anual aprobada: 10
Meta anual ajustada: 10
Realizado al Periodo: 69.73
IP=.70 FC +.30 FM; donde FC es Factor Controly FM es [Avance realizado al periodo con respecto a la meta
Prevencion (IP) Factor Mejora indice Gestion - Eficacia - Anual anual ajustada (%): 69.73
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA |Meta anual aprobada: 10
Meta anual ajustada: 10
Realizado al Periodo: 67.66
ID = .50 FV+ .50 FI; donde FV es Factor verificacion y Fl [Avance realizado al periodo con respecto a la meta
Deteccion (ID) es Factor investigacion indice Gestion - Eficacia - Anual anual ajustada (%): 67.66
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA |Meta anual aprobada: 10
Meta anual ajustada: 10
Realizado al Periodo: 60
I =.80 FS + .20 FCS; donde FS es Factor Sancién y FCS |[Avance realizado al periodo con respecto a la meta
Inhibicion (I1) indice Gestion - Eficacia - Anual anual ajustada (%): 60

es Factor Controversias y Sanciones

Unidad Responsal

ble*: MDB-Instituto Nacional de Lenguas Indigenas




INDICADORES METAS-AVANCE
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA |Meta anual aprobada: 10
Meta anual ajustada: 10
Realizado al Periodo: 9.5
ID = .50 FV+ .50 FI; donde FV es Factor verificacion y Fl Avance realizado al periodo con respecto a la meta
Deteccioén (ID) es Factor investigacién indice Gestidn - Eficacia - Anual anual ajustada (%): 95
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA |Meta anual aprobada: 10
Meta anual ajustada: 10
Realizado al Periodo: 10
IP=.70 FC + .30 FM; donde FC es Factor Control y FM es Avance realizado al periodo con respecto a la meta
Prevencién (IP) Factor Mejora indice Gestion - Eficacia - Anual anual ajustada (%): 100
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA |Meta anual aprobada: 10
Meta anual ajustada: 10
Realizado al Periodo: 10
11 =.80 FS + .20 FCS; donde FS es Factor Sancién y FCS Avance realizado al periodo con respecto a la meta
Inhibicién (I1) es Factor Controversias y Sanciones indice Gestion - Eficacia - Anual anual ajustada (%): 100
Unidad Responsable*: DOO-Instituto N | de Antropologia e Historia
INDICADORES METAS-AVANCE
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA |Meta anual aprobada: 9
Meta anual ajustada: 9
Realizado al Periodo: 77.24
ID =.50 FV+ .50 FI; donde FV es Factor verificacion y Fl Avance realizado al periodo con respecto a la meta
Deteccion (ID) es Factor investigacion indice Gestion - Eficacia - Anual anual ajustada (%): 82.82
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA |Meta anual aprobada: 9
Meta anual ajustada: 9
Realizado al Periodo: 10
IP=.70 FC + .30 FM; donde FC es Factor Controly FM es Avance realizado al periodo con respecto a la meta
Prevencion (IP) Factor Mejora indice Gestidn - Eficacia - Anual anual ajustada (%): mn
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA |Meta anual aprobada: 9
Meta anual ajustada: 9
Realizado al Periodo: 93.8
I =.80 FS + .20 FCS; donde FS es Factor Sancién y FCS Avance realizado al periodo con respecto a la meta
Inhibicion (I1) es Factor Controversias y Sanciones indice Gestion - Eficacia - Anual anual ajustada (%): 104.22
Unidad Responsable*: L8P-Estudios Churubusco Azteca, S.A.
INDICADORES METAS-AVANCE
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA |Meta anual aprobada: 902
Meta anual ajustada: 90.2
Realizado al Periodo: 99.6
ID = .50 FV+ .50 Fl; donde FV es Factor verificacion y Fl Avance realizado al periodo con respecto a la meta
Deteccion (ID) es Factor investigacion indice Gestidn - Eficacia - Anual anual ajustada (%): 110.42
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA |Meta anual aprobada: 95.74
Meta anual ajustada: 95.74
Realizado al Periodo: 94
IP=.70 FC + .30 FM; donde FC es Factor Controly FM es Avance realizado al periodo con respecto a la meta
Prevencién (IP) Factor Mejora indice Gestion - Eficacia - Anual anual ajustada (%): 98.13
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA |Meta anual aprobada: 85
Meta anual ajustada: 85
Realizado al Periodo: 7.5
11 =.80 FS + .20 FCS; donde FS es Factor Sancién y FCS Avance realizado al periodo con respecto a la meta
Inhibicién (I1) es Factor Controversias y Sanciones indice Gestion - Eficacia - Anual anual ajustada (%): 84.12

TInicdad D

ble: MDC-Instit Mo

de Cil fia

9.

Prevencion (IP)

Tipo dejustiﬁcacién:|ﬂ) La meta del indicador de desempefio fue cumplida




Causa:

Al cierre del ejercicio 2020, el IMCINE reporta que obtuvo de calificacién en el indicador de prevencion de 9 lo que representa un cumplimiento del 100.00 de la meta programada. El
cumplimiento se debié que el Organo Interno de Control (OIC) del Instituto atendié todas las actividades registradas en PAT OIC 2020.

Efecto:

Se apoyan las actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno

Otros Motivos:

Deteccién (ID)

Tipo de justificacién:

11) La meta del indicador de desemperio fue cumplida

Causa:

Al cierre del ejercicio 2020, el IMCINE reporta 14 detecciones lo que representa un cumplimiento del 100.00 de la meta programada. El cumplimiento se debié que el Organo Interno de Control
(OIC) del Instituto atendio todas las actividades registradas en PAT OIC 2020.

Efecto:

Se apoyan las actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno.

Otros Motivos:

Inhibicién (11)

Tipo de justificacién:

11) La meta del indicador de desemperio fue cumplida

Causa:

Al cierre del ejercicio 2020, el IMCINE reporta 1inhibicién lo que representa un cumplimiento del 100.00 de la meta programada. El cumplimiento se debié que el Organo Interno de Control
(OIC) del Instituto atendio todas las actividades registradas en PAT OIC 2020.

Efecto:

Se apoyan las actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno

Otros Motivos:

Unidad P Al NAaci

E00- L

| de Bellas Artes y Literatura

Prevencion (IP)

Tipo de justificacién:

9) Otras causas que por su naturaleza no es posible agrupar.

Causa:

Al cierre del ejercicio 2020, el INABL reporta 69.73 en prevencion lo que representa un cumplimiento del 69.73 de la meta programada 100. El INBAL informo que se destaca su caracter de
cpreliminar¢ ya que el OIC se encuentra comprobando las actividades llevadas a cabo por indicador a fin de mejorar la calificacion asignada. Al respecto se comparten las calificaciones, con la
salvedad de que estas seran actualizadas por la Coordinacién General de Organos de Vigilancia y Control (CGOVC) del Sector Educacién y Cultura de la Secretaria de la Funcién Pablica (SFP).

Efecto:

Se apoyan las actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno

Otros Motivos:

Meta aprobada y ajustada dice 10 y debe decir 100.

Deteccién (ID)

Tipo de justificacién:

9) Otras causas que por su naturaleza no es posible agrupar.

Causa:

Al cierre del ejercicio 2020, el INABL reporta 67.66 en deteccidn lo que representa un cumplimiento del 67.66 de la meta programada 100. El INBAL informd que se destaca su caracter de
cpreliminar¢ ya que el OIC se encuentra comprobando las actividades llevadas a cabo por indicador a fin de mejorar la calificacion asignada. Al respecto se comparten las calificaciones, con la
salvedad de que estas seran actualizadas por la Coordinacién General de Organos de Vigilancia y Control (CGOVC) del Sector Educacién y Cultura de la Secretaria de la Funcién Publica (SFP).




Efecto:

Se apoyan las actividades de apoyo a la funcién publica 'y buen gobierno.

Otros Motivos:

Meta aprobada y ajustada dice 10 y debe decir 100.

Inhibicién (11)

Tipo de justificacién:

9) Otras causas que por su naturaleza no es posible agrupar.

Causa:

Al cierre del ejercicio 2020, el INABL reporta 60 en inhibicion lo que representa un cumplimiento del 60 de la meta programada 100. El INBAL informo que se destaca su caracter de
cpreliminar¢ ya que el OIC se encuentra comprobando las actividades llevadas a cabo por indicador a fin de mejorar la calificacion asignada. Al respecto se comparten las calificaciones, con la
salvedad de que estas seran actualizadas por la Coordinacién General de Organos de Vigilancia y Control (CGOVC) del Sector Educacién y Cultura de la Secretaria de la Funcién Publica (SFP).

Efecto:

Se apoyan las actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno

Otros Motivos:

Meta aprobada y ajustada dice 10 y deben decir 100.

TInidad

ble: MDB-Insti Z

P / de Leng Indigenas

Deteccién (ID)

Tipo de justificacién:

9) Otras causas que por su naturaleza no es posible agrupar.

Causa:

Al cierre del ejercicio 2020, INALI reporté 9.5 en deteccién lo que representa un 95.00 por ciento de la meta programada. INALI atendié las actividades que se registraron en el Organo Interno de
Control.

Efecto:

Se apoyan las actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno

Otros Motivos:

Prevencion (IP)

Tipo de justificacién:

11) La meta del indicador de desemperio fue cumplida

Causa:

Al cierre del ejercicio 2020, INALI reporta 10 en prevencion lo que representa un 100.00por ciento de la meta programada. Esto se debid que se tuvo un buen control en las actividades dentro de
las responsabilidades administrativas del OIC del Instituto.

Efecto:

Se apoyan las actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno

Otros Motivos:

Inhibicién (11)

Tipo de justificacién:

11) La meta del indicador de desemperio fue cumplida

Causa:

Al cierre del ejercicio 2020, INALI report6 10 de Inhibicién lo que representa un 100.00 por ciento de la meta programada. Esto se debié que las sanciones notificadas fueron registradas
oportunamente; asimismo que se atendieron las resoluciones y la atencién en los expedientes dentro de las responsabilidades administrativas del OIC del Instituto.




Efecto:

Se apoyan las actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno

Otros Motivos:

Unidad ble: DOO- it Nacional de Antrop ja e Historia

g

Deteccién (ID)

Tipo de justificacién:

9) Otras causas que por su naturaleza no es posible agrupar.

Causa:

Al cierre del ejercicio 2020, el INAH reporta 77.24 en deteccién lo que representa un cumplimiento del 82.82 de la meta programada 90. INAH atendi¢ las actividades que se registraron en el
Organo Interno de Control.

Efecto:

Se apoyan las actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno

Otros Motivos:

En meta aprobaba y ajustada dice 9 y debe decir 90.

Prevencion (IP)

Tipo de justificacién:

9) Otras causas que por su naturaleza no es posible agrupar.

Causa:

Al cierre del ejercicio 2020, el INAH reporta 10 en prevencion lo que representa un cumplimiento del 111.11 de la meta programada 9. El cumplimiento se debié que el Organo Interno de Control
(OIC) del INAH atendid las actividades que se registraron en 2020.

Efecto:

Se apoyan las actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno

Otros Motivos:

Inhibicién (11)

Tipo de justificacién:

10) Otras explicaciones a las variaciones, cuando se trate de resultados por encima del 100 por ciento de cumplimiento.

Causa:

Al cierre del ejercicio 2020, el INAH reporta 93.80 en inhibicién lo que representa un cumplimiento del 104.22 de la meta programada 90. El cumplimiento se debié que el Organo Interno de
Control (OIC) del INAH atendié las actividades que se registraron en 2020.

Efecto:

Se apoyan las actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno

Otros Motivos:

Meta aprobada y ajustada dice 9 y debe decir 90.

Unidad Resp ble: L8P fios Churub A SA.

Deteccién (ID)

Tipo de justificacién:

10) Otras explicaciones a las variaciones, cuando se trate de resultados por encima del 100 por ciento de cumplimiento.

Causa:

Al cierre del ejercicio 2020, ECHASA reporta 99.60 en deteccién lo que representa un cumplimiento del 110.42 de la meta programada 90.20. El cumplimiento se debié que el Organo Interno de
Control (OIC) de ECHASA atendio las actividades que se registraron en 2020.




Efecto:

Se apoyan las actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno

Otros Motivos:

Prevencion (IP)

Tipo de justificacién:

9) Otras causas que por su naturaleza no es posible agrupar.

Causa:

Al cierre del ejercicio 2020, ECHASA reporta 94.00 en prevencion lo que representa un cumplimiento del 98.13 de la meta programada 95.74. ECHASA atendid las actividades que se registraron
en el Organo Interno de Control.

Efecto:

Se apoyan las actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno

Otros Motivos:

Inhibicién (11)

Tipo de justificacién:

9) Otras causas que por su naturaleza no es posible agrupar.

Causa:

Al cierre del ejercicio 2020, ECHASA reporta 84.1 en inhibicién lo que representa un cumplimiento del 84.12 de la meta programada 85. ECHASA atendi¢ las actividades que se registraron en el
Organo Interno de Control.

Efecto:

Se apoyan las actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno

Otros Motivos:

MDC:- it Mexic de Ci fia

4

Prevencion (IP)

Tipo de ajuste en la Meta anual;|

Trimestres que presentaron ajustes:

Justificacién de ajustes en la Meta anual:

Deteccién (ID)

Tipo de ajuste en la Meta anual;|

Trimestres que presentaron ajustes:

Justificacién de ajustes en la Meta anual:

Inhibicién (11)

Tipo de ajuste en la Meta anual;|

Trimestres que presentaron ajustes:

Justificacién de ajustes en la Meta anual:

Unidad P Al NAaci

EO00-Instii

| de Bellas Artes y Literatura

Prevencion (IP)

Tipo de ajuste en la Meta anual;|

Trimestres que presentaron ajustes:

Justificacién de ajustes en la Meta anual:

Deteccién (ID)

Tipo de ajuste en la Meta anual;|

Trimestres que presentaron ajustes:

Justificacién de ajustes en la Meta anual:

Inhibicién (11)




Tipo de ajuste en la Meta anual;|

Trimestres que presentaron ajustes:

Justificacién de ajustes en la Meta anual:

Unidad Resp ble: M

jonal de L.

Indigenas

Deteccién (ID)

Tipo de ajuste en la Meta anual;|

Trimestres que presentaron ajustes:

Justificacién de ajustes en la Meta anual:

Prevencion (IP)

Tipo de ajuste en la Meta anual;|

Trimestres que presentaron ajustes:

icacion de ajustes en la Meta anual:

Inhibicién (11)

Tipo de ajuste en la Meta anual;|

Trimestres que presentaron ajustes:

Justificacién de ajustes en la Meta anual:

Unidad D e

DOO. = N

/ de Antrop

ia e Historia

g

Deteccién (ID)

Tipo de ajuste en la Meta anual;|

Trimestres que presentaron ajustes:

Justificacién de ajustes en la Meta anual:

Prevencion (IP)

Tipo de ajuste en la Meta anual;|

Trimestres que presentaron ajustes:

icacion de ajustes en la Meta anual:

Inhibicién (11)

Tipo de ajuste en la Meta anual;|

Trimestres que presentaron ajustes:

Justificacién de ajustes en la Meta anual:

Unidad Responsable: L8P-Estudios Churubusco Azteca, S.A.

Deteccién (ID)

Tipo de ajuste en la Meta anual;|

Trimestres que presentaron ajustes:

Justificacién de ajustes en la Meta anual:

Prevencion (IP)

Tipo de ajuste en la Meta anual;|

Trimestres que presentaron ajustes:

Justificacién de ajustes en la Meta anual:

ién (1)

Tipo de ajuste en la Meta anual;|

Trimestres que presentaron ajustes:

Justificacién de ajustes en la Meta anual:

TUS PTOYTATTIaS Presupuestarus PUeUeTT SeT EJeTuUtduus O

TTTaTTeTa COTUTTta POT TT

o
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establecidos en la Ficha de Indicadores del Desempefio (FID), en los reportes se asocia a una o mas Unidades Responsables, que no necesariamente representan la totalidad de ellas. Por ello, para facilitar la identificacién de las Unidades

Responsables, se puede consultar el Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos en Clasificaciéon Funcional-Programatica de cada Ramo en la Cuenta Publica 2020.




